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新县人力资源和社会保障局办公室 2021 年 12月 23日

新县人社局进企业开展“诚信守法”宣传活动

为进一步加强新县信用体系建设，提升企业信用水平，营造

诚信公平的营商环境。2021 年 12 月 23 日，新县人力资源和社

会保障局劳动保障监察股（法治室）、社会保险股、劳动人事争

议仲裁院、工伤保险所组织工作人员前往河南羚锐制药股份有限

公司开展“诚信守法”宣传教育活动。



2

工作人员通过座谈交流、发放宣传彩页等方式向羚锐职工介

绍了守信激励、失信惩戒等制度措施，并对劳动保障监察、社会

保险、工伤保险、调解仲裁等多方面的政策法规进行重点宣传，

倡导羚锐集团诚信经营、规范经营。

此次“诚信守法”宣传教育活动，有效提升羚锐集团及其职

工的诚信观念和法律意识。同时，我们鼓励羚锐集团“立旗帜，

树标杆”，充分发挥诚信示范作用。下一步，我们将加大宣传力

度，引导企业贯彻“诚实守信，遵纪守法”的理念，助力我县信

用体系建设工作迈向新台阶。
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